Innehall

Inledning
2 Dettaar Essity
4  Aretikorthet
6 Vd-ord
8 Varumarket Essity och vara initiativ

En vardeskapande strategi
10 Envardeskapande strategi
12 Externatrender och drivkrafter

14 Risker, omvarldsdialog och
vasentlighetsanalys

16  Essitys strategiska ramverk

18 Mal

22 Strategier

30 Mal och utfall

32 Ansvarsfullainkop

33 Resurseffektiv produktion

34 Hallbaralosningar

36 Avfallshantering

37 Affarsetik och méanskliga rattigheter

Essity-aktien
38 Essity-aktien
40 Information till aktieadgare

Affarsomraden
42 Essitys tre affarsomraden
44 Hygien- och halsomarknaden
46 Personal Care
52 Consumer Tissue
56 Professional Hygiene

Koncernen

60 \erksamhet och struktur
61 Forvary, investeringar och avyttringar
62 Ovrig koncerninformation
63 Omsattning och resultat
64 Operativt kassaflode

65 Finansiell stallning

66 Risker och riskhantering
72 Essitys affarsmodell

74 Vasentlighetsanalys

77 Hallbarhetsstyrning

Bolagsstyrningsrapport
84 Bolagsstyrning

I 90 Styrelse och revisorer
92 Koncernledning

Finansiella rapporter och noter
94 Innehall
96 Koncernens rakningar
101 Koncernens finansiella noter
143 Moderbolagets rakningar
144 Moderbolagets finansiella noter
149 Icke-finansiella noter
157 Forslag till vinstdisposition
158 Revisionsberattelse
162 CRI-index och index ARL
hallbarhetsrapport
165 Revisors rapport dver kombinerad
granskning

Essity-data
166 Finansiell flerarsoversikt
168 Beskrivning av kostnader
168 Ravaror, energi och transporter
169 Produktionsanlaggningar
170 Miljodata
171 Social data
172 Definitioner
172 Utmarkelser och medlemskap
173 Adresser
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Detta ar Essity

Forsaljning i cirka

150

Nettoomsattning 2017

109 265

MSEK linder
Justerad EBITAY 2017 Medarbetare, cirka
MSEK véarlden 6ver

1) Rorelseresultatet fore avskrivningar pa forvarvsrelaterade immateriella tillgangar exklusive jamforelsestérande poster.

Vara tre affairsomraden

Personal Care Lis mer pa siDoRNA 46-51

Essity &r en ledande global aktér inom personal care.
Vart erbjudande inkluderar Incontinence Products,
Baby Care, Feminine Care och Medical Solutions.
Produkterna saljs under varumérken som Jobst,
Leukoplast, Libero, Libresse, Nosotras, Saba och det
globalt ledande varumarket TENA samt som detalj-
handelns egna markesvaror.

Consumer TiSsSUe Lis Mer A SIDORNA 52-55

Essity ar varldens nast storsta leverantor av consu-
mer tissue. Vart erbjudande inkluderar toalett- och
hushallspapper, nasdukar, ansikts-, vat- och pappers-
servetter. Produkterna séljs under varumarken som
Edet, Lotus, Regio, Tempo, Vinda och Zewa samt som
detaljhandelns egna mérkesvaror.

Professional Hygiene Lis mer pi siporna 56-59

Essity, med det globalt ledande varumarket Tork, ar varl-
dens storsta leverantor av produkter och l6sningar inom
marknaden for professional hygiene. Vart erbjudande
omfattar kompletta hygienldsningar, inklusive toalett-
papper, pappershanddukar, pappersservetter, handtval,
handlotion, handdesinfektion, behéllare, rengérings- och
avtorkningsprodukter, Internet of Things sensorteknik
samt service och underhall.

Om redovisningen Ars- och hallbarhetsredovisning 2017 fér Essity Aktiebolag (publ) &r aviamnad av styrelsen och
beskriver bolagets 6vergripande mal och strategier samt arets resultat. Ambitionen &r att beskriva verksamheten
ur ett ekonomiskt, socialt och miliomaéssigt perspektiv. Forvaltningsberattelse och réakenskaper aterfinns pa sidorna
38-161 och inkluderar revisionsberéttelsen fran vara revisorer. Sidorna 66-83 samt 149-156 omfattar Essitys
lagstadgade hallbarhetsrapport enligt kraven i ARL. Redovisning har upprattats i enlighet med GRI Reporting
Standards: Core. Den utgor aven Essitys Communication on Progress (COP) till FN:s Global Compact.
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Vara styrkor

Ledande pa en attraktiv och vixande
hygien- och hidlsomarknad

Essity ar ett ledande globalt hygien- och hélsobolag. Forand-
ringar i den globala demografin som befolkningsékning, framst
beroende av lagre spadbarnsdddlighet och dkad livslangd,
samt 0kad disponibel inkomst, talar for fortsatt god tillvaxt for
hygien- och halsoprodukter. En 6kad forekomst av kroniska
sjukdomar och en forvantad 6kad livslangd for personer med
kroniska sjukdomar stédjer ocksa den framtida tillvaxten pa
marknaden for halsoprodukter.

Stark narvaro pa tillvixtmarknader

Essity har en stark position pa flera viktiga tillvaxtmarknader
som till exempel Kina, Latinamerika och Ryssland. Vi &r majo-
ritetsdgare i Vinda, ett av Kinas storsta hygienbolag. Tillvaxt-
marknader svarade for 35 procent av Essitys nettoomsattning
under 2017. Tillvaxtpotentialen for hygien- och halsoprodukter
ar stor pa tillvaxtmarknaderna, dar marknadspenetrationen ar
betydligt lagre 4n pa mogna marknader och dar urbanisering,
infrastruktur och detaljhandeln utvecklas snabbt. Okad dispo-
nibel inkomst leder till en hogre levnadsstandard och till att
fler manniskor prioriterar hygien och hélsa. P4 tillvaxtmarkna-
derna 6kar darfor efterfragan och marknadspenetrationen av
hygien- och halsoprodukter.

Ledande marknadspositioner
och starka varumarken

Essity har forsaljning i cirka 150 lander. Vi ar global marknads-
ledare inom incontinence products med varuméarket TENA
samt inom professional hygiene med varumarket Tork. Dess-
utom har vi starka varumarken och marknadspositioner inom
marknaderna for baby care, feminine care, medical solutions
samt consumer tissue. Essity &r nummer ett eller nummer tva
inom minst ett produktsegment i ett 90-tal lander.

Essity Ars- och hallbarhetsredovisning 2017

Detta ar Essity

Framgangsrika innovationer

Essitys erbjudanden underlattar vardagen for miljoner mann-
iskor runtom i varlden. Innovationer och produktlanseringar

ar hogprioriterade for att dka nyttan for kunder och konsu-
menter och samtidigt minska resursanvandningen i alla led i
vardekedjan. Vi arbetar for att skapa marknadsledande digitala
produkter och I6sningar inom hygien och hélsa. Under 2017
vidareutvecklade vi vara kund- och konsumenterbjudanden
och lanserade 41 innovationer.

Fokus pa effektiviseringar
och kostnadsbesparingar

Essity arbetar kontinuerligt med att oka effektiviteten for att
darigenom starka konkurrenskraften, minska kostnaderna och
forbattra resultatet. Genom att effektivisera produktions- och
leverantorsfloden och dra nytta av skalférdelar uppnés en
effektivare vardekedja. Forbattrad kapitaleffektivitet, lagre
kostnader och starkt kassaflode mojliggors genom effektivise-
rings- och besparingsatgarder samt optimering av sysselsatt
kapital i samtliga delar av bolaget. Essity har globala enheter
for bland annat innovations- och varumarkesarbetet samt pro-
duktion, inkdp och logistik for att generera kostnadssynergier
och mojliggora en effektiv resursallokering.

Lonsam tillvaxt och starka kassafloden

Genom ett kontinuerligt arbete med att vaxa ldnsamma mark-
nadspositioner, forbattra eller lamna lagpresterande positioner,
framgangsrikt innovationsarbete och effektivitetsforbattringar
har Essity uppvisat I6nsam tillvaxt och starka kassafloden.
Mellan 2014 och 2017 6kade Essitys nettoomséttning med 24,2
procent varav organisk forsaljning 6kade med 10,0 procent.
Under samma period 6kade justerad EBITA) med 41 procent,
och den justerade EBITA-marginalen” 6kade fran 10,8 procent
till 12,3 procent. Bolaget har genererat starka kassafloden och
under 2017 uppgick kassaflodet fran den I6pande verksamheten
till 12 729 MSEK.

1 Exklusive jamforelsestorande poster.




Aret i korthet

Viktiga handelser Nyckeltal

e Forvarvet av BSN medical, ett ledande 2017 Aoty
medicintekniskt bolag, slutférdes den 3 april 2017. SEK EURY  SEK EURY
. N . . Nettoomséttning, MSEK/MEUR 109265 11343 101238 10706
e Den 5 april 2017 beslutade arsstamman i SCA
. . . EBITA, MSEK/MEUR 12550 1303 9347 989
i enlighet med styrelsens forslag att dela ut
o o a . . . 1
samtliga aktier i Essity Aktiebolag (publ) till SCAs Justerad EBITAY, MSEK/MEUR 13405 1392 11992 1268
aktiedgare. EBITA marginal, % 1,5 9,2
- . . Justerad EBITA inal", % 12,3 1,8
e Den 15 juni 2017 noterades Essity Aktiebolag L{s ea eI eI},
(publ) pa Nasdaq Stockholm. Rorelseresultat, MSEK/MEUR 11905 1236 9008 953
) . o ) Justerat rorelseresultat’), MSEK/MEUR 12845 1334 11833 1251
e Finansiella mal for Essity-koncernen - .
R .~ R o e Rérelsemarginal, % 10,9 8,9
kommunicerades: arlig organisk forsaljnings- = _——
tillvaxt pa over 3 procent och justerad avkastning JUSTENE r"ore o Elral % ns 17/
pa sysselsatt kapital pa éver 15 procent. Resultat fore skatt, MSEK/MEUR 10723 1113 8173 865
. . . Justerat resultat fore skatt?, MSEK/MEUR 11663 1211 10998 1163
e Hygienverksamheten i Indien avvecklades. .
Arets resultat, MSEK/MEUR 8785 912 4242 449
e Beslut om omstruktureringsétgérder inom Justerat arets resultat), MSEK/MEUR 9472 983 6643 703
mjukpappersproduktionen i Storbritannien Resultat per aktie, SEK 156 5412
och USA. - ’ ;
Justerat resultat per aktie3), SEK 13,09 8,992
e Beslut om investeringar inom mjukpappers- Rorelsens kassaflode per aktie, SEK 12,45 12,192
verksamheten i Mexiko och Storbritannien Eget kapital per aktie, SEK 7058 56132
samt Baby Care-verksamheten i Europa. Utdelning, SEK/aktie 5759
e Samarbete med Microsoft kring Internet of Things Strategiska investeringar inkl. forvary, MSEK/MEUR -28 146 -2922 -8573 -907
for att ytterligare stérka Essitys innovationsarbete. Avyttringar, MSEK/MEUR 29 3 369 39
e Sammankallande partner till det femte arsmotet Eget kapital, MSEK/MEUR 49570 5039 39580 4141
av UN Foundations dialog om den globala Avkastning pa sysselsatt kapital, % 13,9 12,8
agenda_n vid F!_\IZS hég I.<varter i New York. ) Justerad avkastning péa sysselsatt kapital?, % 14,9 16,4
Eisl,lkglssgner Ilitl).rdeskkrlng hLir FN:s 17 mal for Avkastning pa eget kapital, % 19,8 9.3
allbar utveckling ska uppnas. N -
9 PP Justerad avkastning pa eget kapital’, % 21,3 14,5
e CDP, en internationell icke vinstdrivande Skuldsattningsgrad 1,06 0,89
org?msz:jtlog Sl fallrblet‘gr T(I)r(?allbfa"ra el;onomlecri, Skuldsattningsgrad, exklusive pensionsskuld 0,99 0,76
utnamnde Essity t.l globaledare for .’:?r S iR Medeltal medarbetare 46 385 42149
vatten och skogsfiberbaserade material och gav T—— ” N
bolaget hégsta betyg. Antal medarbetare per 31 december 47700 42 520
. . . Olycksfrekvens, (LTA®)/miljoner arbetstimmar) 3,8 4]
o Utsett till ett av varldens 100 mest hallbara bolag o P,
. Innovation fér manniskor och milj6?), % 42 41
av Corporate Knights.
) Exklusive jamforelsestorande poster.
e Hedersomnamnande pé European Paper 2) Indikativt under antagande att antalet utgivna aktier i Essity den 31 december 2016 motsvarat antalet
l. A d iE | tet f T k utgivna aktier i Essity den 31 december 2017 (702,3 miljoner).
Recyo Ing Awards | curopapariamentet tor for 3) Exklusive jamforelsestorande poster och avskrivningar pé forvarvsrelaterade immateriella tillgéngar.
PaperCircle™, varldens forsta atervinningstjanst 4 For valutakurser se fotnot ¥ pd sidorna 96 och 100.
P 5 Av styrelsen foreslagen utdelning
for papperShandd ukar. 6) Antal olyckor med forlorad arbetstid som foljd.
7) Andel av Essitys innovationer som medférde sociala och/eller miljéforbattringar.
Nettoomsittning och Justerad EBITAY Rorelsens kassafléde Olycksfrekvens
justerad EBITA marginal?
MSEK % MSEK MSEK LTA?/miljoner arbetstimmar
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B Nettoomsattning
== Justerad EBITA marginal” 2) Antal olyckor med forlorad arbetstid

) Exklusive jamforelsestorande poster. som foljd.
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Aret i korthet

Nettoomsattning 2017 per region

154 2%% 15,

Nordamerika Asien

1 2% Bvriga

Latinamerika

Nettoomsattning 2017 per land, MSEK

C
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14 422
Tyskland 11 400

Kina 10982

Frankrike 9510

Storbritannien 7 832

Spanien 5665

Mexiko 4223

Colombia 3765

Nederlédnderna 3286

Italien 3236

Essity utbildade fler an 2,5 miljoner inom hygien och halsa

L

100 000 blivande foraldrar 300000 barn 100 000 sjukskoterskor

Fler &n 100 000 blivande foraldrar utbildades i Né&ra 300 000 barn och unga utbildades Drygt 100 000 sjukskéterskor och annan vard-

amning, nutrition och hygien samt i hur férloss- i handhygien genom insatser i skolor, samt personal utbildades om inkontinensvard, hud-

ningen paverkar kvinnan och kvinnans kropp. via en populér och pedagogisk app “Ellas vard, demens, lymfologi och sarvard runt om i
handtvattsaventyr”. varlden.
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Essity okar manniskors

valbefinnande

Noteringen av Essity pa Nasdaqg Stockholm den 15 juni 2017, som foljd av uppdelningen av
SCA, har synliggjort vardet av tva starka borsbolag. Genom delningen samt forvarvet av
det ledande medicintekniska foretaget BSN medical har vi skapat Essity, ett ledande globalt

hygien- och hélsobolag.

Namnet Essity kommer av de engelska orden essentials och
necessities. Hygien och halsa ar nédvandigheter, necessities,
for ett battre liv och vara produkter och lésningar &r avgo-
rande, essential, for att forbattra valbefinnandet i varlden. Var
vision &r att 6ka valbefinnande genom ledande I6sningar inom
hygien och halsa.

Genom innovation och utbildning férbattrar vi hygien och
halsa pa de marknader déar vi verkar, vilket starker vara mark-
nadspositioner och skapar tillvaxtmojligheter. Under aret
lanserade vi 41 innovationer som forbéttrat vara kund- och
konsumenterbjudanden inom alla kategorier och vi har utbil-
dat fler an 2,5 miljoner manniskor om menstruation, pubertet,
handhygien, inkontinensvard, féraldraskap samt lymfologi
och sarvard.

Okad nettoomsittning och forbittrad Ionsamhet
Essitys nettoomsattning och justerade EBITAD 6kade med 8,0
respektive 12 procent under aret. Den organiska forsaljningen
okade med 1,2 procent. Exklusive omrakningsvalutaeffekter
och forvarvet av BSN medical 6kade justerad EBITAY med 1
procent. Essitys justerade EBITA marginal’ 6kade med 0,5
procentenheter och uppgick till 12,3 procent. Justerad avkast-
ning pa sysselsatt kapital” uppgick till 14,9 procent. Styrelsen
féreslar en utdelning pa 5,75 SEK per aktie.

2017 var ett utmanande ar med lagre marknadstillvaxt
och prispress i delar av verksamheten samtidigt som ravaru-
kostnaderna 6kade med cirka 1,7 miljarder SEK. Vi har darfor
intensifierat arbetet med besparingar, vilket resulterat i lagre
kostnader om cirka 1,2 miljarder SEK. Genom innovation har vi
aven vasentligt forbattrat produktmixen inom flera omraden.
For att ytterligare kompensera for de hogre ravarupriserna
férhandlade vi under det andra halvaret med manga kunder
om prishgjningar.

Innovation och effektivitet for att na vara mal

De finansiella malen for Essity &r arlig organisk forséljningstill-
vaxt pa 6ver 3 procent och justerad avkastning pa sysselsatt
kapital pa dver 15 procent. For att nd dessa arbetar vi med att
forbattra underpresterande marknadspositioner, 6ka effektivi-
teten, sdnka kostnader, genomféra prishéjningar och genom
innovation forbattra produktmixen. Vart fokus péa digitalise-
ring fortsatter inom hela verksamheten. Vara produkter ar vél
lampade for e-handel och finns idag tillgdngliga online pa de
flesta marknader antingen pa vara egna eller externa platt-

) Exklusive jamforelsestorande poster.

“Essity ska fortsatta vaxa
bade organiskt och via
forvarv samtidigt som vi
forbattrar [onsamheten”.

formar. Under aret pabdrjades ett samarbete med Microsoft
kring Internet of Things for att ytterligare starka var digitala
innovation och skapa marknadsledande digitala produkter
och lésningar. Vi har lanserat Tork EasyCube™, webbanslutna
behallare for till exempel tval och pappershanddukar som ger
information i realtid for att optimera stadrutiner.

Inom affarsomradena Personal Care och Professional
Hygiene fokuserar vi pa tillvaxt. Inom affarsomradet Consumer
Tissue prioriterar vi att héja marginalen och avkastningen pa

Essity Ars- och hallbarhetsredovisning 2017



sysselsatt kapital. For att forbattra marginalerna och 6ka varde-
skapandet inom affarsomrddena Consumer Tissue och Profes-
sional Hygiene arbetar vi vidare med Tissue Roadmap, en plan
som lanserades 2016 for att effektivisera mjukpappersproduk-
tionen, 6ka kapitaleffektiviteten och sakerstélla hogkvalitativ
kapacitet for framtida tillvaxt.

Inom ramen fér koncernmalet att bidra till ett hallbart och
cirkulart samhalle arbetar vi for att minimera resursanvand-
ning och avfall, vilket samtidigt ger kostnadsbesparingar for
bolaget. Innovationer spelar en avgérande roll fér att uppna
ett cirkulart samhalle. Under vart globalt ledande varumérke
Tork, lanserade vi under 2017 Tork PaperCircle™, en tjanst
som hjalper vara kunder att atervinna forbrukade pappers-
handdukar, och Tork PeakServe®, en effektiv behallare for
pappershanddukar speciellt utformad for toaletter med
manga besdkare.

En vinnande féretagskultur
Var foretagskultur &r avgoérande for fortsatt framgéang. Under
aret arbetade vi for att utveckla kulturen som kénnetecknas av
resultatfokus, omtanke, samarbete och mod.

Alla medarbetare utbildas i var véletablerade uppférandekod
som bland annat understryker nolltolerans mot krankningar,
trakasserier, korruption och annat oetiskt beteende.

Framgangsrik start pa integrationen av BSN medical
Under aret har vi slutfort forvarvet av BSN medical, ett ledande
medicintekniskt foretag inom sarvard, kompressionsbehand-
ling och ortopedi. Integrationsarbetet gar enligt plan och
verksamheten ingar som produktsegmentet Medical Solutions
inom affarsomrédet Personal Care. Genom forvarvet har vi
ledande marknadspositioner inom flera attraktiva medicintek-
niska produktkategorier och en tillvaxtplattform med framtida
konsolideringsméjligheter. Var inkontinensverksamhet, med
det globalt ledande varumérket TENA, delar samma positiva
marknadsegenskaper, kundbas och férsaljningskanaler som
Medical Solutions, vilket mojliggér snabbare tillvaxt genom
korsvis forséaljning.

Initiativ och utmarkelser

Essity har en affarsstrategi som inkluderar ekonomiska,
sociala- och miljoperspektiv for att uppnéa en langsiktigt hall-
bar, effektiv och [6nsam verksamhet. Ett kvitto pa detta ar att
vi har utnamnts till ett av varldens 100 mest hallbara bolag av
Corporate Knights.

Dessutom utsag CDP, en internationell icke vinstdrivande
organisation som arbetar for hallbara ekonomier, Essity till
global ledare inom héllbart arbete med vatten och skogsfiber-
baserade material. Aven inom klimatarbete har vi enligt CDP
en ledande roll.

Essity var sammankallande partner till det femte arsmotet
for United Nations Foundation Global Dialogue som samman-
for foretag, myndigheter och intresseorganisationer till diskus-
sioner kring hur FN:s globala mal for hallbar utveckling ska
uppnas. Essity stodjer FN:s Global Compact.

Essity Ars- och hallbarhetsredovisning 2017

Vd-ord

Den 15 juni 2017 noterades Essity pa Nasdaq Stockholm.

Essity om fem ar
Essity ska fortsatta vaxa bade organiskt och via férvarv sam-
tidigt som vi forbattrar [bnsamheten.

Vi ska utveckla var kultur for att attrahera resultatorienterade
medarbetare som genom stort engagemang utvecklar bade
Essity och sig sjalva.

Varldens befolkning och livslangden 6kar samtidigt som
fattigdomen minskar, vilket betyder att fler manniskor
anvander hygien- och halsoprodukter for att 6ka livskvalitet
och vélbefinnande. Det finns en stor potential for Essity pa
tillvaxtmarknaderna och det ar var ambition att dessa ska svara
for en storre del av nettoomsattningen i framtiden.

Innovation har hogsta prioritet for att mota kunder och
konsumenters behov. Vi ska fortsatta starka och utveckla
vara erbjudanden och varumarken. Digitalisering har hégsta
prioritet inom var produktion, férséljning och marknadskom-
munikation for att 6ka tillvaxt, effektivitet, marknadsnarvaro
och l[énsamhet.

Varje dag anvander 100-tals miljoner manniskor vara produk-
ter och l6sningar. Genom att fortsatta vaxa och utvecklas som
bolag vill vi bidra till att forbattra hygien och hélsa i de markna-
der dar vi verkar sa att méanniskors valbefinnande 6kar.

Megra Gt

Magnus Groth
Vd och koncernchef



Varumarket Essity och vara initiativ

ced @SSIty

Ett nytt varumarke; namn och logotyp togs fram, kommunicerades och
lanserades under 2017. Namnet Essity kommer av de engelska orden “essentials”
och "necessities”. Vi ar ett ledande globalt hygien- och halsobolag som erbjuder
nddvandiga produkter och l6sningar i vardagen. Hygien och hélsa ar centralt for

manniskors valbefinnande. Forbattrad hygien och halsa ar forutsattningar
for battre liv och spelar en viktig roll for valbefinnandet.

United Nations Foundation Global Dialogue
skapar mojligheter

Vi vill driva en global dialog om hélsa och hygien for att lyfta heter for att 6ka fokus pa FN:s 17 globala mal. Essitys vd och
vikten av dessa fragor. For att bidra till FN:s 17 mal for hall- koncernchef Magnus Groth héll inlednings- och avslutnings-
bar utveckling, var vi fér andra aret i rad sammankallande anforande vid UNF Global Dialogue déar bland annat vikten
partner till United Nations Foundation (UNF) Global Dialogue av samarbete mellan olika foretag och organisationer adres-
som halls i FN:s hogkvarter i New York. Forumet bjuder in till serades.

samtal mellan féretag, intresseorganisationer och myndig-

x‘!’,nl'.\'I'l'l".l] NATIONS
2 5y TOUNDATION

: £ 2
FCENT WORK AND % pop
GONOMIC GRDY 1 % > J
HOMIC CROWTH “‘
GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

Miroslav Laj¢ék, President FN:s generalférsamling, och Magnus Groth, vd och koncernchef Essity, vid United Nations Foundation Global Dialogue i oktober 2017.
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"Essentials Initiative”

Genom Essitys “Essentials Initiative”
driver vi en global dialog for att 6ka
medvetenheten om vikten av hygien
och hélsa och dess koppling till vélbe-
finnande. Tva barande omraden i vart
“Essentials Initiative” ar en global atti-
tydundersékning om hygien och hélsa
och en rapport. Rapporten 2016/2017
tar upp det ekonomiska vardet av att
investera i dessa omraden, att bryta
tabun och stigman som omger men-
struation och inkontinens samt innova-
tiva l6sningar for framtiden. Rapporten
togs fram i samverkan med FN-orga-
net Water Supply and Sanitation Col-
laborative Council (WSSCC). WSSCC
ar det framsta FN-organ som enbart
arbetar med sanitet- och hygienfragor.

“Som sa manga kvinnor har jag i det forflutna
kant mig sa generad att jag lidit i tystnad men
inte langre”. Edwina White, som har levt med
inkontinens i dver tio ar, ar en av de portrat-
terade personerna i Essitys och Fotografiska
Museets gemensamma utstallning

Hygiene - A Circle of Life.

Vid paneldebatten i samband med invigningen av fotoutstallningen diskuterades hygien och hélsa och
hur viktigt det ar for manniskors valbefinnande. Ulf Wickbom, moderator, Archana Patkar, Head of Policy
and Advocacy Water Supply and Sanitation Collaborative Council (WSSCC), Anna Rosling Rénnlund,
Co-founder & Product Manager Gapminder Foundation, Magnus Groth, vd och koncernchef Essity och
Susanna Campbell, Chair of the Investment Committee Norrsken Foundation.

Essity Ars- och hallbarhetsredovisning 2017

Varumarket Essity och vara initiativ

Hygiene -
A Circle of Life

Essity har ett tredrigt samarbetsavtal
med Fotografiska Museet i Stockholm.
Under samarbetet producerar Essity och
Fotografiska gemensamma fotoutstall-
ningar pa temat hygien och hélsa. Fran
november 2017 till januari 2018 visades
utstallningen Hygiene - A circle of life,
dar hygiensituationer i vardagen por-
tratteras. Syftet ar att bryta tabun kring
hygienfragor som exempelvis menstrua-
tion och inkontinens samt att fortsatta
driva en global dialog kring dessa fragor.



